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Il Programma del Corso

Descrizione

I corso offre un quadro completo e
aggiornato sui principi etici e normativi che
regolano l'attivita dell'ingegnere. Al suo
interno vengono approfonditi il codice
deontologico degli ingegneri italiani, gli
obblighi di formazione continua, Ile
condizioni per l'iscrizione all'Albo e le attivita
riservate esclusivamente alla professione. Il
corso analizza in maniera strutturata
l'ordinamento professionale dell'ingegnere,
dalle conseguenze dell'iscrizione all'Albo alla
disciplina delle incompatibilita, fino ai doveri
legati alla riservatezza, alla lealta e alla
legalita nello svolgimento dell'incarico.

Obiettivi

e Comprendere il quadro normativo e
deontologico della professione

o Conoscere i requisiti per ’iscrizione
all’Albo e gli obblighi formativi

* Approfondire le regole di condotta, le
incompatibilita e le pratiche vietate

e Analizzare gli aspetti contrattuali,
economici e assicurativi dell’attivita
professionale

e Esaminare la struttura e le fasi del
procedimento disciplinare

Perché sceglierci

Docenti Qualificati

Professionisti selezionati tra i piu
qualificati esperti di ogni settore

Contenuti tecnici, ma chiari

Approccio pratico e comprensibile,
anche su temi complessi.

Massima Flessibilita

Possibilita di gestire la formazione
in autonomia da pc o smartphone

Risorse Aggiuntive
Ogni corso dispone di materiale
didattico, documenti e utiliy gratuite

Tutoring e Assistenza
Team sempre pronto a gestire
esigenze di natura tecnica o didattica

Rilascio di Attestato

Al superamento del corso &
previsto il rilascio dell’Attestato
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1.

L’'ORDINAMENTO DELLA
PROFESSIONE D’INGEGNERE IN
ITALIA

e Introduzione

» L’attuale sistema ordinistico

» Conseguenze dell’iscrizione all’Albo
professionale

o Le attivita riservate esclusivamente
allingegnere

2.

LA DEONTOLOGIA
PROFESSIONALE

» La deontologia come obbligo di doveri

» |l Codice deontologico degliingegneri
italiani

e Equo compenso

3.
| RAPPORTI DELL’ISCRITTO

e |rapporti dell’iscritto con le istituzioni

» | rapportidell’iscritto con le collettivita

e |rapportidell’iscritto con il territorio

e |rapporti dell’iscritto con I'Ordine di
appartenenza

» |rapportidell’iscritto con li colleghi

&y,
ACQUISIZIONE DEGLI
INCARICHI

e Analisi comportamenti non conformie
Incompatibilita
» Accettazione della nomina e Astensione

S.
| RAPPORTI CON LA
COMMITTENZA

e Descrizione del contenuto delle
prestazioni e loro svolgimento temporale
* Modalita di approvazione del lavoro

6.

CRITERI DI DETERMINAZIONE
DEI COMPENSI

¢ Obbligo della comunicazione
preventiva
e Acquisizione della loro accettazione

7.
COMPORTAMENTO DURANTE
L’ESECUZIONE DELL’'INCARICO

* Obbligo diriservatezza, lealta e legalita
* Obbligo di protezione e conservazione
del materiale

8.
RAPPORTICONI
COLLABORATORI

e Rapporti conicollaboratori PARTE 1
e Rapporti conicollaboratori PARTE 2

9.

ASSICURAZIONE
PROFESSIONALE

e Assicurazione Professionale

10.

PUBBLICITA
o Pubblicita
¢ Come siredige un curriculum
professionale

11
FORMAZIONE CONTINUA

¢ Formazione non formale e informale
e Aggiornamento professionale
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8.

STESURA DELLA PROPOSTA
DI AGGIORNAMENTO
CARTOGRAFICO

e Stesura proposta di aggiornamento
cartografico

e Analisi delle Principali Funzioni

e Operazioni per la Proposta dell’Estratto

e Orientamento rilievo, conferma dei punti
e adattamento

» Dall’analisi degli identificativi provvisori al
salvataggio finale della proposta

9.

DEMATERIALIZZAZIONE DEI TIPI
NEI MODELLI PDF

e Introduzione alla dematerializzazione dei
PDF

e Predisposizione Atti di Aggiornamento,
approvabilita e invio

e Frazionamento con o senza deposito del
documento presso il comune

» Estratto di mappa evoluto con intestatari
censiti al N.C.E.U.

e Creazione della lettera diincarico

o Casistica di pratica firmata da tutti gli
aventi diritto

e Dichiarazioni tecniche

e Schema delrilievo e sviluppo

e Modulistica Finale

e Funzione Stampe

10.
PROPOSTA DI NUOVA
MONOGRAFIA

» Monografie dei Punti Fiduciali

* Conferma Monografia gia censita in
banca dati

e [stituzione di un nuovo punto fiduciale,
nuova monografia

e Caso di demolizione di un Punto Fiduciale

e Invio Monografie con SISTER

11.

GESTIONE TELEMATICA
PREGEO: INVIO, VERIFICHE E
APPROVAZIONE

e Contenzioso nei Contratti d'Appalto

e Riserva negli Appalti Pubblici

e Ruolo e Compiti del RUP nella Gestione
delle Riserve

e Arbitrato nei Contratti Pubblici

12.
TIPO MAPPALE PER NUOVA
COSTRUZIONE

e Creazione File TM

e Elaborazione del libretto e
vettorializzazione grafica

e Elaborazione Proposta Aggiornamento
Cartografico

» Relazione tecnica, dematerializzazione
PDF e allegati

e Relazione Tecnica Strutturata, schema di
rilievo, modulistica finale

13.
TIPO MAPPALE PER VARIAZIONE

e Step Inizialie Compilazione del modello
Censuario

» Elaborazione dei Dati e Vettorializzazione

e Proposta di aggiornamento cartografico

e Dettagli punti omologhi e adattamenti a
rilievo

e Funzione di Frazionamento

e Tipo mappale in ampliamento con
fusione di particelle

o Stesura della proposta

14.
TIPO MAPPALE PER CONFERMA
IN MAPPA

* Procedura tipo mappale per confermain
mappa
* Redazione e Analisi modulistica finale
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